CLAUDIA CAPRODOSSI

Luogo di nascita: Camerino, Italia | Nazionalita: Italiana | Telefono: (+39) 000 (Cellulare) | Indirizzo Italia
(Abitazione)

Esperienza lavorativa

Incarico posizione organizzativa quale Responsabile ufficio sviluppo organizzativo presso I'Area Persone
Organizzazione e Sviluppo | Universita degli studi di Camerino | 01/07/2022 - Attuale | Camesrino, Italia

Responsabilita delle seguenti attivita dell'Ufficio:

Supporto alla programmazione del fabbisogno di personale docente ricercatore e del personale tecnico
amministrativo e di collaboratori linguistici e gestione piattaforma PROPER

Supporto ai progetti di analisi organizzativa e di analisi diagnostiche rivolte al personale tecnico amministrativo

Gestione relazioni sindacali: elaborazioni statistiche, studi e documentazione preparatoria agli incontri sindacali,
verbalizzazione riunioni sindacali, gestione degli istituti sindacali (distacchi, permessi e aspettative), attuazione di
tutti gli adempimenti previsti dal sistema compresi quelli previsti dal sistema GEDAP di PERLA PA

Predisposizione del Contratto Collettivo Integrativo di Lavoro e degli accordi sindacali, costituzione ed utilizzo dei
fondi trattamento accessorio TA, predisposizione relazione illustrativa e relazione tecnica finanziaria, compilazione
del conto annuale per gli aspetti di competenza

Gestione scioperi e assemblee sindacali

Gestione procedure di job posting

Gestione telelavoro, lavoro satellitare, lavoro agile

Gestione erogazione dei benefici economici al personale tecnico e amministrativo (welfare)

Gestione attivita connesse alla funzione del ciclo delle performance di Ateneo, in collaborazione con dell’Area
pianificazione, didattica e sistemi qualita, ed erogazione dei relativi premi

Predisposizione di provvedimenti organizzativi, di conferimento e revoca di incarichi di posizione organizzativa,
nonché degli altri incarichi e funzioni al personale TA

Analisi dei bisogni formativi, programmazione e gestione della formazione del personale dell'Ateneo e in materia di
sicurezza

Gestione procedure di progressione economica del personale tecnico amministrativo (PEO e PEV)
Gestione procedure scatti stipendiali personale docente

Progressione verticale - Inquadramento nella categoria D | Universita degli studi di Camerino | 01/08/2021 - Attuale
| Camerino, Italia

Superamento prova selettiva PEV e inquadramento nella ex categoria D - Area Funzionari afferente all'’Area Persone
Organizzazione e Sviluppo.

Incarico di collaborazione occasionale | CODAU - Convegno dei Direttori Generali delle Amministrazioni
universitarie | 01/01/2021 - Attuale | Camerino, ltalia

Suppporto tecnico/operativo all'attivita dell'Ufficio Studi CODAU
Collaborazione alla rassegna normativa

Commenti e pareri alle sentenze piu rilevanti per la pubblicazione nell'apposita sezione del sito
https://www.codau.it/ufficio-studi/commenti.html

Componente Gruppo Anticorruzione, trasparenza e privacy | Universita degli studi di Camerino | 01/03/2020 -
Attuale | Camerino, Italia

Attivita di supporto all'Amministrazione per gli adempimenti legati all'applicazione normativa in materia din
Anticorruzione, trasparenza e privacy
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Segretaria verbalizzante riunioni sindacali RSU-OOSS | Universita degli studi di Camerino | 01/01/2020 - Attuale |
Camerino, Italia

Segretaria verbalizzante agli incontri RSU di contrattazione e confronto con la parte datoriale
Componente Commissione Sostenibilita | Universita degli studi di Camerino | 06/12/2019 - Attuale | Camerino, Italia
Supporto alle attivita e alle iniziative per la Sostenibilita dell'Ateneo

Componente Commissione procedure concorsuali | Universita degli studi di Camerino | 31/10/2019 - Attuale |
Camerino, Italia

Copertura del ruolo di componente/segretaria verbalizzante in commissioni nominate per I'espletamento di
procedure concorsuali che si svolgono all'interno dell’Ateneo sulla base delle competenze specifiche richieste.

Incarico per la somministrazione Esami Cambridge | Universita degli studi di Camerino | 01/01/2018 - Attuale |
Camerino, ltalia

Somministrazione e vigilanza esami di lingua per I'ottenimento della certificazione Cambridge nelle scuole di
istruzione di primo e secondo grado.

Incarico Funzione specialistica Referente organizzazione, formazione e relazioni sindacali | Universita degli
studi di Camerino | 01/03/2020 - 30/06/2022 | Camerino, Italia

Incarico Funzione Specialistica di Responsabilita ex art. 91 ¢. 1 e 2 del CCNL 16 ottobre 2008

Componente gruppo di supporto Commissione ministeriale | Universita degli studi di Camerino | 15/12/2018 -
31/12/2021 | Camerino, ltalia

Attivita di ricognizione normativa di legislazione universitaria

Componente del CUG - organo accademico | Universita degli studi di Camerino | 01/11/2017 - 30/10/2021 |
Camerino, Italia

Rappresentante eletto del Personale tecnico amministrativo all'interno dell'organo accademico Comitato Unico di
Garanzia Unicam.

Personale tenico amministrativo Categoria Collaboratore - Assunzione | Universita degli studi di Camerino |
12/06/2017 - 31/07/2021 | Camerino, ltalia

Assunzione a tempo indeterminato presso I'Universita degli studi di Camerino
Incarico quale componente di commissione pubblica | TASK S.r.l. | 23/02/2021 - 24/02/2021 | Macerata, Italia
Selezione pubblica per assistente amministrativo CCNL Terziario presso la societa TASK S.r.l. di Macerata.

Componente Gruppo di lavoro Bilancio di Genere | Universita degli studi di Camerino | 01/11/2019 - 25/11/2020 |
Camerino, Italia

Attivita finalizzata alla redazione del Bilancio di Genere

Moderatrice Seminario "Universita e Covid-19. Potenzialita e cambiamenti introdotti dalla pandemia” | CUG -
Universita degli studi di Camerino | 29/10/2020 - 29/10/2020 | Camerino, Italia

Seminario organizzato dal CUG nell'ambito del progetto "Impatto Coronavirus in ottica di genere".
Consulente aziendale | Libero professionista | 15/06/2011 - 31/12/2017 | Camerino, Italia

Attivita di consulenza per I'aggiornamento di modelli di organizzazione e gestione ai sensi del D.Lgs 231/2001,
applicazione materia di trasparenza e privacy, mantenimento e aggiornamento della certificazione di qualita UNI EN
Iso 9001:2008 e attivita din docenza in materia di privacy, elaborazione progetti europei per:

Contram Spa di Camerino

Farmacie Comunali Srl di Porto Sant'Elpidio

Roma Marche Linee Srl di Civitanova Marche

Eurobus Srl di Montecosaro

Tutela fiscale del Contribuente e Tutela fiscale dell'Impresa di Senigallia

Impiegata amministrativa e di segreteria | Vector One Scarl | 01/08/2014 - 31/10/2017 | Montecosaro, Italia

Impiegata part time con mansioni din segreteria, amministrativa, elaborazione dati, preparazione di commissioni e di

documenti di riferimento per I'organizzazione aziendale.

Pagina 2/7



Collaborazione Studio Legale Avv. Fabio Trojani | Libero professionista | 01/01/2012 - 31/12/2015 | Camerino, Italia

Attivita di studio, ricerca, assistenza e predisposizione di materiali didattici e manuali per corsi di formazione in
materia di semplificazione e di digitalizzazione dell'attivita amministrativa alla luce delle disposizioni del codice
del’Amministrazione digitale, gestione documentale e dematerializzazione, fatturazione elettronica e privacy,
applicazione della legge 241/1990.

Docente nella formazione professionale | ULSS 15 Alto Padovana Regione Veneto | 08/10/2014 - 21/10/2014

Attivita di docenza corso di formazione "Prevenzione della corruzione, obblighi di protezione dei dati personali e
trasparenza amministrativa"

Docente nella formazione professionale | CAF Tutela fiscale del contribuente | 18/04/2014 - 18/04/2014 | Senigallia, Italia
Attivita di docenza corso di formazione "Tutela della Privacy"

Tutor di supporto e tutor on line | Universita degli studi di Camerino | 01/11/2009 - 30/06/2012 | Camerino, ltalia

Attivita di tutorato on line mediante piattaforma e tutorato di supporto per studenti

Borsa lavoro | Regione Marche | 02/11/2010 - 01/05/2011

Vincitrice borsa di studio per l'inserimento lavorativo di laureati per lo svolgimento di attivita a progetto in materia di
trasporto pubblico presso la Contram Mobilita Scpa. Collaborazione nella progettazione europea.

Docente nella formazione professionale | Futura S.p.A | 06/12/2008 - 06/12/2008 | Bologna, Italia
Attivita di docenza presso Ipab Giovanni XXIII di Bologna in materia di tutela della privacy

Stage formativo | Regione Marche - P.F. Organizzazione e gestione del personale | 01/10/2007 - 30/11/2008 |
Ancona, Italia

Stage formativo finalizzato alla predisposizione di:
un regolamento sul'utilizzo della posta elettronica e di internet da parte dei dipendenti della Regione Marche

un regolamento per l'accesso all'impiego con possibile applicazione della telematica per il raggiungimento degli
obiettivi di semplificazione e di informatizzazione della Pubblica Amministrazione

Collaboratrice a progetto | Studio Legale Avv. Fabio Trojani| 05/11/2007 - 31/10/2008 | Camerino, Italia

Contratto di lavoro a progetto della durata di 12 mesi per attivita din tutoraggio e di docenza in tema di tutela della
privacy e digitalizzazione dell'attivita amministrativa.

Predisposizione di materiali didattici, attivita di studio e di ricerca in materia di privacy, CAD, L- 241/1990 con
conseguente elaborazione di studi e di pareri relative alle materie sopra elencate.

Docente nella formazione professionale | Centro servizi professionali | 09/10/2008 - 09/10/2008 | Camerino, Italia
Docenza in materia di procedimento amministrativo ai dipendenti del’ASUR di Camerino

Docente nella formazione professionale | Ausl di Bologna | 21/05/2008 - 22/05/2008 | Bologna, Italia

Attivita di docenza presso AUSL di Bologna in materia di tutela e applicazione della normativa sulla privacy
Consulenza e docenza nella formazione professionale | Comune di Ancona | 01/09/2007 - 28/02/2008 | Ancona, Italia

Attivita di consulenza e docenza in materia di tutela e di applicazione della normativa sulla privacy nell'Ente locale
(progetto che ha coinvolto tutto il personale dell'Ente).

Impiegata di ufficio | Studio Legale Avv. Fabio Trojani| 19/04/2006 - 18/10/2006 | Camerino, Italia

Contratto di assunzione a tempo parziale e determinato per la sostituzione di dipendente assente in congedo di
maternita.

Volontaria del servizio civile | Ministero dell'interno | 01/07/2004 - 30/06/2005 | Camerino, Italia

Lavoro svolto presso la Biblioteca giuridica centrale dell'Universita degli studi di Camerino, facolta di Giurisprudenza
con mansioni di ricerca ed utilizzo delle risorse bibliografiche cartacee on line, servizio di supporto ed assistenza
degli studenti.

Istruzione e formazione

Master 1° Livello "Counseling and coaching skills. percorso formativo ed esperienziale di comunicazione
efficace nei contesti professionali ed organizzativi" | Universita degli studi di Urbino | 31/01/2025 - 13/11/2025
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Formazione esperienziale sulle competenze di base inerenti alla comunicazione efficace, al fine sia di promuovere
abilita sociali e pro sociali nei contesti professionali ed organizzativi, sia di facilitazione di dinamiche di carattere
cooperativo e di counseling, nell'ambito della relazione d'aiuto e di sostegno individualizzata e di gruppo,
dell'orientamento, del coaching, della formazione alla leadership e alla gestione delle risorse umane.

Voto finale: 110 | Tesi: Leadership e intelligenza emotiva: il leader come facilitatore relazionale nei team organizzativi
Corsi di formazione nell'ambito dell'attivita lavorativa | Universita degli studi di Camerino | 12/06/2017 - Attuale

Si allega elenco con i corsi di accrescimento professionale nell'ambito della mia attivita lavorativa come dipendente
dell'Universita degli studi di Camerino.

Laurea Magistrale in Scienze dell'Amministrazione Pubblica e Privata LM 63 | Universita degli studi di
Macerata | 09/04/2019 - 09/04/2019 | Macerata

Voto finale: 110 con Lode | Tesi: La performance amministrativa e relative applicazioni

Evoluzione e disciplina degli appalti pubblici | Universita degli studi di Urbino - Dipartimento Economia, societa e
politica | 08/04/2017 - 08/04/2017 | on line, Italia

Corso di 40 ore complessive con superamento di prova finale.

ECDL Full Standard | Patente Europea del Computer | 01/04/2016 - 01/04/2016
Superamento esami conoscenze:

intero pacchetto Office (Word, Excel, Access, Power Point, Outlook)

Browser di navigazione

IT Security

Master in Europrogettazione | Venice International University | 13/04/2015 - 13/04/2015 | San Servolo Venezia,
Italia

Corso Europrogettazione | Universita degli studi di Camerino | 30/05/2013 - 30/05/2013

Corso di n. 60 ore per l'acquisizione delle conoscenze e delle competenze per la progettazione e la partecipazione a
bandi europei, nazionali e regionali per I'ottenimento di fondi e finanziamenti.

Laurea Triennale in Scienze Giuridiche CL 31- Indirizzo Giurista di impresa e dei mercati internazionali |
Universita degli studi di Camerino | 11/07/2007 - 11/07/2007 | Camerino, Italia

Voto finale: 108 | Tesi: Il procedimento amministrativo informatico

Diploma Maturita Scientifica PNI (Piano nazionale informatica) | Liceo Scientifico "Giulio Cesare Varano" |
13/07/2001 - 13/07/2001 | Camerino, Italia

Voto finale: 93

Competenze linguistiche

Lingua madre: italiano

Comprensione Espressione orale Scrittura
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
g‘gr:’;ﬁ(;gzg B1 B1 B1 B1 B1
francese Al Al Al Al Al
Competenze

Capacita di lavorare in Team | utilizzare strumenti online per collaborare | lavorare per obiettivi | coordinare un
gruppo | gestire un gruppo | Pianificare e organizzare | Social Network
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Utilizzo piattaforme specifiche e strumenti informatici | Posta elettronica | Padronanza del Pacchetto Office
(Word Excel PowerPoint ecc) | Titulus - sistema protocollo | Principali piattaforme per la trasmissione di Dati
(Proper, Gedap, Gepas, Inps..)) | Webex, Google Meet | Strumenti Cineca per gestione personale CSA - UWEB

Utilizzo linguaggio specifico | approfondimento normativo | predisposizione documenti (delibere, disposizioni,
accordi, contratti, ecc..))

Pubblicazioni

Anticorruzione, trasparenza e ricostruzione

a cura di Felice Mercogliano e Sara Spuntarelli (2019). Editoriale Scientifica ISBN 978-88-9191-666-0 TEDESCO
Vincenzo, CAPRODOSSI Claudia, 2019, Anticorruzione, trasparenza e ricostruzione, in Anticorruzione, trasparenza
e ricostruzione Atti del convegno.

Commenti sentenze e pareri Ufficio studi CODAU

Titoli dei commenti pubblicati dal 2021 al 2022:

Valutazione titoli e pubblicazioni candidati in selezioni per posizioni da RTD A —risorse PNRR
Limite al salario accessorio e nuova costituzione di posizioni dirigenziali.

Affidamento di incarichi: procedure comparative quale regola generale.

Appalti: violazione del “favor partecipationis” e verifica della coerenza.

Centro universitario sportivo italiano (C.U.S.1.): nessuna riserva legale di affidamento diretto della gestione dei servizi
sportivi.

Irragionevolezza, manifesta erroneita e contraddittorieta del giudizio: i giudici si esprimono nel merito della
valutazione.

Soccorso istruttorio e procedure informatiche efficienti se applicate ai procedimenti amministrativi.
Divieto incarichi di consulenza al dipendente in quiescenza: attivita da valutare in concreto.
Sanzione interdittiva: effetti dell'iscrizione nel casellario informatico.

Regolamento in attuazione dell’'articolo n. 1, comma 596, legge 27 dicembre 2019 n. 160 in materia di compensi,
gettoni di presenza e ogni altro emolumento spettante ai componenti gli organi di amministrazione e di controllo,
ordinari e straordinari, degli enti pubblici.

Commento: Art.18 comma 1 Legge 240/2010 e sue applicazioni. Approfondimento -20 maggio 2021
Commento: Iscrizione alla gestione separata ed esercizio abituale della professione.

Commento: Disposizioni urgenti in materia di termini legislativi, di realizzazione di collegamenti digitali, di esecuzione
della decisione 2020/2053 del Consiglio, del 14 dicembre 2020, nonché in materia di recesso del Regno Unito
dall'Unione europea” -9 marzo 2021

Commento: Compensi illegittimi per i dirigenti in violazione del principio di omnicomprensivita’ e reato di peculato.
Collaborazione al commento alla legge finanziaria anno 2021

Commento: Progressioni economiche orizzontali: si conferma I'esclusione di ogni forma di automatismo

Parere: Mobilita volontaria intercompartimentale e inquadramento economico

Le aperture ed i limiti imposti all'istituto dello scorrimento delle graduatorie

Collaborazione nella stesura della glossa circa I'evoluzione normativa e giurisprudenziale di alcuni istituti durante il
periodo della pandemia COvid-19

Parere: Lavoro agile nell emergenza e buono pasto
Consiglio di Stato: riconoscimento dei servizi pre-ruolo anche per i periodi di docenza a contratto

La definitiva apertura alla partecipazione dei titolari di contratti di insegnamento ex art. 23 legge 240/2010 alle
selezioni ex art. 18, comma 4, legge 240/2010.

Contratti a tempo definito anche per i ricercatori di tipo B
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La Corte costituzionale si pronuncia sulla esclusione del rapporto di coniugio dalle cause di incandidabilita nelle
procedure concorsuali

L'autonomia delle Universita nella gestione dei contenziosi: I'Avvocatura di Ateneo ed i rapporti con I’Avvocatura
dello Stato TAR Sicilia, 28 marzo 2019 n. 445

La pronuncia del Consiglio di Stato e lo stop definitivo ad ogni tentativo di progressione interna ad personam
La vicenda del Consorzio CINECA tra ricorsi e “rimandi”. Forse la parola definitiva?
Commento sul Decreto “Sblocca cantieri” Legge n. 55 del 14 giugno 2019

Commento legge n. 56 del 19 giugno 2019 che prevede “Interventi per la concretezza delle azioni delle pubbliche
amministrazioni e la prevenzione dell'assenteismo”

Analisi sintetica e commento della Legge n. 55 del 14 giugno 2019 recante “Conversione in legge, con modificazioni,
del decreto-legge 18 aprile 2019, n. 32, recante disposizioni urgenti per il rilancio del settore dei contratti pubblici,
per l'accelerazione degli interventi infrastrutturali, di rigenerazione urbana e di ricostruzione a seguito di eventi
sismici” — Le misure di interesse per I'Universita.

Analisi sintetica e commento della Legge n. 12 dell’11 febbraio 2019 recante “Conversione in legge, con
modificazioni, del Decreto Legge 14 dicembre 2018, n. 135, recante disposizioni urgenti in materia di sostegno e
semplificazione per le imprese e per la Pubblica Amministrazione”.

https://www.codau.it/ufficio-studi/commenti.html

Commenti sentenze e pareri Ufficio studi CODAU

Titoli dei commenti pubblicati dal 2023 ad oggi:

« La proroga tecnica negli appalti pubblici: tra necessita e abuso.

« Principio di rotazione e valutazione dei requisiti tecnici.

« La liberta di circolazione dei lavoratori nell'UE: il caso del riconoscimento dell'anzianita accademica pregressa.
* Precariato accademico e diritto alla stabilizzazione: una sentenza tra conferme e spiragli di cambiamento

* Revoca dell'aggiudicazione e riconoscimento dell'indennizzo alla ricorrente

« La progressione verticale nelle Universita: tra prerequisiti, criteri valutativi e discrezionalita.

< Autonomia universitaria e limiti normativi: la Sentenza del Consiglio di Stato sul Regolamento per il reclutamento di
docenti e ricercatori dell'Universita di Trento.

» Presentazione delle offerte, omessa indicazione del costo della manodopera in caso di subappalto.

» Soccorso istruttorio per la correzione di errori materiali nella documentazione amministrativa.

« Limitazioni agli incarichi esterni di docenza presso le Universita telematiche.

» Maggiorazione R.I.A. nel comparto Universita dopo la sentenza Corte Cost. n. 4/2024

« Diritto del lavoratore pubblico all'indennizzo di ferie maturate e non godute al termine del rapporto di lavoro.
« Raggruppamento temporaneo di imprese e sottoscrizione di offerta economica.

* Come cambia il diritto di accesso nel nuovo Codice dei contratti pubblici

« Professori universitari: consulenze ammesse ex Legge 74/2023 e prova del danno

* Professori a tempo definito: incompatibilita assolute e prove del danno.

* Ruolo del R.U.P. in caso di offerta economicamente vantaggiosa e come cambia la figura con il nuovo codice dei
contratti.

 Le misure self-cleaning vanno sempre valutate, anche nel corso di una gara.
« Ferie non godute e la prevalenza del concetto di tutela del lavoratore.

* Nessuna forma di rinnovo automatico dell’iscrizione: divieto di ostacolare I'esercizio del diritto di recesso degli
studenti universitari.

« Ipotesi di esclusione da una gara: valutazione esclusiva della stazione appaltante.
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« Utilizzo di personale esterno e divieto di interposizione di manodopera: i confini tra somministrazione di lavoro ed
appalto di servizio

« Obbligo di assicurazione e attivita parasubordinata e part-time svolta da studenti universitari.

https://www.codau.it/ufficio-studi/commenti.html

Patente di guida

Patente di guida B
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FORMAZIONE PROFESSIONALE

CORSI

Interfuctional Groups
Corso obbligatorio

Data inizio: 13/11/2023 Data fine: 21/03/2024
Durata (hh:mm): 28:40 Frequenza (hh:mm): 28:40
Area tematica: Area comunicazione Subarea: Altro

Test finale richiesto: No

Corso di Formazione sui Rischi Specifici - 8 ore
Universita degli Studi di URBINO
Corso obbligatorio

Data inizio: 07/06/2022 Data fine: 30/09/2023

Durata (hh:mm): 08:00 Frequenza (hh:mm): 08:00

Area tematica: Area giuridico-normativa generale Subarea: Sicurezza nei luoghi di lavoro
Test finale richiesto: Si Test sostenuto: Si Test superato: Si

Giudizio: Test superato

IL TEAM LEADER - Come gestire il gruppo di lavoro in equilibrio fra risultati e
relazioni, dentro e fuori dal proprio team -
Corso obbligatorio

Data inizio: 04/05/2023 Data fine: 29/05/2023
Durata (hh:mm): 14:00 Frequenza (hh:mm): 14:00
Area tematica: Area manageriale Subarea: Stili di leadership

Test finale richiesto: No

Corso di alfabetizzazione informatica

Data inizio: 16/05/2025 Data fine: 06/06/2025

Durata (hh:mm): 10:00 Frequenza (hh:mm): 07:30

Area tematica: Area informatica e telematica Subarea: Altro

Test finale richiesto: Si Test sostenuto: Si Test superato: Si

Giudizio: Test Superato

Il conto annuale 2024: le finalita e la circolare 2025
PUBBLIFORMEZ SRL

Data inizio: 20/05/2025 Data fine: 20/05/2025
Durata (hh:mm): 06:30 Frequenza (hh:mm): 06:30
Area tematica: Area giuridico-normativa generale Subarea: Altro

Test finale richiesto: No

UGOV-AC - La struttura organizzativa in U-gov/CSA
CINECA CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO

Data inizio: 11/03/2025 Data fine: 13/03/2025
Durata (hh:mm): 06:00 Frequenza (hh:mm): 06:00
Area tematica: Area informatica e telematica Subarea: Altro

Test finale richiesto: No



| POTERI DI FIRMA NELLE UNIVERSITA E NEGLI ENTI DI RICERCA

LineaPA di Isaija Patrizia

Data inizio: 14/11/2024 Data fine: 14/11/2024
Durata (hh:mm): 03:00 Frequenza (hh:mm): 03:00
Area tematica: Area comunicazione Subarea: Altro

Test finale richiesto: No

Laboratorio 2024 - Universita - Formazione continua per gestire la retribuzione
accessoria nell'Ateneo: cabina di controllo, dirigenza, PEV, revisori, relazioni
negoziali, limite 2016

PUBBLIFORMEZ SRL

Data inizio: 08/03/2024 Data fine: 31/07/2024
Durata (hh:mm): 20:00 Frequenza (hh:mm): 20:00
Area tematica: Area giuridico-normativa generale Subarea: Include tutte le sotto aree

Test finale richiesto: No

Corso lingua inglese on line - Livello intermedio plus (seconda edizione)
CSA CENTRO STUDI ALPHA SRL

Data inizio: 18/03/2024 Data fine: 20/05/2024
Durata (hh:mm): 30:00 Frequenza (hh:mm): 28:00
Area tematica: Area linguistica Subarea: Altro

Test finale richiesto: No

Nuovo Seminario: CCNL Universita e Ricerca
CINECA CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO

Data inizio: 26/02/2024 Data fine: 26/02/2024
Durata (hh:mm): 04:00 Frequenza (hh:mm): 04:00
Area tematica: Area giuridico-normativa generale Subarea: Include tutte le sotto aree

Test finale richiesto: No

"Le delibere dell’Universita”
LINEATENEI S.A.S.

Data inizio: 30/01/2024 Data fine: 01/02/2024
Durata (hh:mm): 09:00 Frequenza (hh:mm): 09:00
Area tematica: Area comunicazione Subarea: Include tutte le sottoaree

Test finale richiesto: No

Corso sul linguaggio di genere per personale uffici

Data inizio: 18/12/2023 Data fine: 18/12/2023
Durata (hh:mm): 03:00 Frequenza (hh:mm): 03:00
Area tematica: Area comunicazione Subarea: Altro

Test finale richiesto: No

Il rinnovo del CCNL istruzione e ricerca
LINEATENEI S.A.S.

Data inizio: 21/11/2023 Data fine: 21/11/2023

Durata (hh:mm): 06:00 Frequenza (hh:mm): 06:00

Area tematica: Area organizzazione e personale Subarea: Normativa pubblico impiego e contratti
di lavoro

Test finale richiesto: No



Corso retraining BLS-D
CROCE ROSSA ITALIANA Comitato locale di Camerino

Data inizio: 06/11/2023 Data fine: 07/11/2023
Durata (hh:mm): 02:00 Frequenza (hh:mm): 02:00
Area tematica: Area giuridico-normativa generale Subarea: Sicurezza nei luoghi di lavoro

Test finale richiesto: No

VALORE PA 2002/2023:PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE NELLA P.A.: REGOLE
ESSENZIALI, METODI PER RIDURRE LE RESPONSABILITA’ A CARICO DEI
FUNZIONARI E SEMPLIFICAZIONE DEL SISTEMA (ANCHE ATTRAVERSO IL NUOVO

“PIAO”)

INPS - Istituto Nazionale di Previdenza Sociale

Data inizio: 13/03/2023 Data fine: 09/06/2023

Durata (hh:mm): 60:00 Frequenza (hh:mm): 60:00

Area tematica: Area giuridico-normativa generale Subarea: Include tutte le sotto aree

Test finale richiesto: Si Test sostenuto: Si Test superato: Si

Giudizio: Test Superato

Il Conto Annuale: formazione e guida sulle novita 2022. Dal PNRR alle nuove
qualifiche e alle nuove Tabelle
PUBBLIFORMEZ SRL

Data inizio: 25/05/2023 Data fine: 25/05/2023
Durata (hh:mm): 07:15 Frequenza (hh:mm): 07:15
Area tematica: Area giuridico-normativa generale Subarea: Altro

Test finale richiesto: No

Laboratorio annuale Universita 2022 - Contrattazione integrativa & CCNL
PUBBLIFORMEZ SRL

Data inizio: 28/10/2022 Data fine: 28/10/2022

Durata (hh:mm): 04:00 Frequenza (hh:mm): 04:00

Area tematica: Area organizzazione e personale Subarea: Normativa pubblico impiego e contratti
di lavoro

Test finale richiesto: No

Corso di aggiornamento per addetti al Primo Soccorso Aziendale
CROCE ROSSA ITALIANA Comitato locale di Camerino

Data inizio: 03/10/2022 Data fine: 18/10/2022
Durata (hh:mm): 04:00 Frequenza (hh:mm): 04:00
Area tematica: Area giuridico-normativa generale Subarea: Sicurezza nei luoghi di lavoro

Test finale richiesto: No

Avvocati incardinati nelle p.a.: compensi professionali e retribuzione (2022)
ITA SRL

Data inizio: 29/09/2022 Data fine: 29/09/2022

Durata (hh:mm): 06:30 Frequenza (hh:mm): 06:30

Area tematica: Area organizzazione e personale Subarea: Normativa pubblico impiego e contratti
di lavoro

Test finale richiesto: No



UGOV-AC - La struttura organizzativa in U-gov/CSA

CINECA CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO
Data inizio: 28/06/2022

Durata (hh:mm): 06:00

Area tematica: Area informatica e telematica
Test finale richiesto: Si

Giudizio: Test finale: SUPERATO

Data fine: 30/06/2022

Frequenza (hh:mm): 06:00

Subarea: Include tutte le sotto aree

Test sostenuto: Si Test superato: Si

La programmazione integrata di attivita e organizzazione: spunti per innovare i
processi di pianificazione e programmazione nelle PPAA

Rete Nazionale degli OIV

Data inizio: 24/02/2022

Durata (hh:mm): 03:00

Area tematica: Valutazione e controllo di gestione
Test finale richiesto: No

Data fine: 24/02/2022
Frequenza (hh:mm): 03:00
Subarea: Definizione dei processi di pianificazione

Fascicolazione su Titulus 5

CINECA CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO
Data inizio: 14/02/2022

Durata (hh:mm): 03:00

Area tematica: Area informatica e telematica
Test finale richiesto: Si

Giudizio: IDONEO

Data fine: 18/02/2022

Frequenza (hh:mm): 03:00

Subarea: Specialisti su applicativi standard
Test sostenuto: Si Test superato: Si

Benessere lavorativo e organizzativo
PA360

Data inizio: 01/01/2021

Durata (hh:mm): 01:00

Area tematica: Non Assegnata

Test finale richiesto: Si

Data fine: 31/12/2021
Frequenza (hh:mm): 01:00
Subarea: Non Assegnata

Test sostenuto: Si Test superato: Si

CORSO BASE PRIVACY NELLA P.A.
PA360

Data inizio: 01/01/2021

Durata (hh:mm): 04:00

Area tematica: Non Assegnata

Test finale richiesto: Si

Data fine: 31/12/2021
Frequenza (hh:mm): 04:00
Subarea: Non Assegnata

Test sostenuto: Si Test superato: Si

La redazione degli atti amministrativi nella P.A.

PA360

Data inizio: 01/01/2021
Durata (hh:mm): 03:00

Area tematica: Non Assegnata
Test finale richiesto: Si

Data fine: 31/12/2021
Frequenza (hh:mm): 03:00
Subarea: Non Assegnata

Test sostenuto: Si Test superato: Si

La rilevazione delle presenze dei dipendenti pubblici

PA360
Data inizio: 01/01/2021

Durata (hh:mm): 15:00
Area tematica: Non Assegnata
Test finale richiesto: Si

Data fine: 31/12/2021
Frequenza (hh:mm): 15:00
Subarea: Non Assegnata

Test sostenuto: Si Test superato: Si



Obblighi dei lavoratori, Codici di Comportamento e Piano Nazionale

Anticorruzione

PA360

Data inizio: 01/01/2021
Durata (hh:mm): 03:00

Area tematica: Non Assegnata
Test finale richiesto: Si

Data fine: 31/12/2021

Frequenza (hh:mm): 03:00

Subarea: Non Assegnata

Test sostenuto: Si Test superato: Si

U-Gov Sviluppo&Formazione
CINECA CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO
Data inizio: 30/09/2021

Durata (hh:mm): 08:00

Area tematica: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

Data fine: 12/11/2021
Frequenza (hh:mm): 08:00
Subarea: Non Assegnata

Corso Primo Soccorso BLS-D

CRI Comitato Camerino PART_IVA: 01840780439
Data inizio: 21/10/2021

Durata (hh:mm): 05:00

Area tematica: Non Assegnata

Test finale richiesto: Si

Data fine: 29/10/2021

Frequenza (hh:mm): 04:00

Subarea: Non Assegnata

Test sostenuto: Si Test superato: Si

Titulus 5

CINECA CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO
Data inizio: 25/10/2021

Durata (hh:mm): 08:00

Area tematica: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

Data fine: 28/10/2021
Frequenza (hh:mm): 08:00
Subarea: Non Assegnata

Anticorruzione e trasparenza nelle Universita - corso avanzato

LineATENEI s.a.s PART_IVA: 12398000013
Data inizio: 24/06/2021

Durata (hh:mm): 06:00

Area tematica: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

Data fine: 24/06/2021
Frequenza (hh:mm): 06:00
Subarea: Non Assegnata

Anticorruzione e trasparenza nelle Universita - corso base

LineATENEI s.a.s PART_IVA: 12398000013
Data inizio: 27/05/2021

Durata (hh:mm): 06:00

Area tematica: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

Data fine: 27/05/2021
Frequenza (hh:mm): 06:00
Subarea: Non Assegnata

Gli incarichi di lavoro autonomo a personale esterno della P.A.

PA360

Data inizio: 07/03/2021
Durata (hh:mm): 03:00

Area tematica: Non Assegnata
Test finale richiesto: Si

Data fine: 07/03/2021

Frequenza (hh:mm): 03:00

Subarea: Non Assegnata

Test sostenuto: Si Test superato: Si



Smart working e performance”
LineATENEI s.a.s PART_IVA: 12398000013
Data inizio: 05/03/2021

Durata (hh:mm): 06:00

Area tematica: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

Data fine: 05/03/2021
Frequenza (hh:mm): 06:00
Subarea: Non Assegnata

Elenchi del personale in CSA"
CINECA CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO
Data inizio: 16/02/2021

Durata (hh:mm): 04:00

Area tematica: Non Assegnata

Test finale richiesto: Si

Data fine: 18/02/2021
Frequenza (hh:mm): 04:00
Subarea: Non Assegnata

Test sostenuto: Si Test superato: Si

Base Gestione giuridica del rapporto di lavoro personale Tecnico amministrativo

CINECA CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO
Data inizio: 08/02/2021

Durata (hh:mm): 06:00

Area tematica: Non Assegnata

Test finale richiesto: Si

Data fine: 12/02/2021
Frequenza (hh:mm): 06:00
Subarea: Non Assegnata

Test sostenuto: Si Test superato: Si

Gestione giuridica del rapporto di lavoro dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato e ricercatori a tempo determinato

CINECA CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO
Data inizio: 01/02/2021

Durata (hh:mm): 06:00

Area tematica: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

Data fine: 05/02/2021
Frequenza (hh:mm): 06:00
Subarea: Non Assegnata

Orario di Lavoro, assenze dal servizio ed organizzazione del lavoro agile dopo il

DM 19/10/2020 ed il DPCM 03/11/2020

CRI Marche
Data inizio: 24/11/2020

Durata (hh:mm): 00:00
Area tematica: Non Assegnata
Test finale richiesto: No

Data fine: 24/11/2020
Frequenza (hh:mm): 00:00
Subarea: Non Assegnata

Il segretario della commissione di concorso

Consorzio GARR

Data inizio: 12/11/2020
Durata (hh:mm): 00:00

Area tematica: Non Assegnata
Test finale richiesto: No

Data fine: 12/11/2020
Frequenza (hh:mm): 00:00
Subarea: Non Assegnata

IL TRATTAMENTO ECONOMICO DEGLI AVVOCATI INCARDINATI NELLE PUBBLICHE

AMMINISTRAZIONI
Universita degli Studi di Macerata
Data inizio: 15/07/2020

Durata (hh:mm): 00:00
Area tematica: Non Assegnata
Test finale richiesto: No

Data fine: 15/07/2020
Frequenza (hh:mm): 00:00
Subarea: Non Assegnata



CSA - STAMPE DI SUPPORTO PER IL CONTO ANNUALE

Valore PA

Data inizio: 22/06/2020 Data fine: 26/06/2020
Durata (hh:mm): 00:00 Frequenza (hh:mm): 00:00
Area tematica: Non Assegnata Subarea: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

| PROCESSI DI MAPPATURA, REINGEGNERIZZAZIONE E DIGITALIZZAZIONE DEI
PROCESSI OPERATIVI NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - VALORE PA

LineaPA di Isaija Patrizia

Data inizio: 04/02/2020 Data fine: 17/06/2020
Durata (hh:mm): 00:00 Frequenza (hh:mm): 00:00
Area tematica: Non Assegnata Subarea: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

PIU' COOPERAZIONE E MENO COMPETIZIONE

Netval

Data inizio: 07/05/2020 Data fine: 04/06/2020
Durata (hh:mm): 10:00 Frequenza (hh:mm): 00:00
Area tematica: Non Assegnata Subarea: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

LO SMART WORKING COME STRUMENTO PER IL CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO:
CARATTERISTICHE, SFIDE E PROSPETTIVE

Data inizio: 20/05/2019 Data fine: 21/05/2019
Durata (hh:mm): 00:00 Frequenza (hh:mm): 00:00
Area tematica: Non Assegnata Subarea: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI E RESPONSABILITA' NELLA LEGISLAZIONE

ANTICORRUZIONE

Data inizio: 31/01/2019 Data fine: 28/02/2019
Durata (hh:mm): 08:00 Frequenza (hh:mm): 00:00
Area tematica: Non Assegnata Subarea: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

9° corso di formazione di base "ISOIVA"

Data inizio: 24/10/2018 Data fine: 24/10/2018
Durata (hh:mm): 07:00 Frequenza (hh:mm): 00:00
Area tematica: Non Assegnata Subarea: Non Assegnata

Test finale richiesto: No

La gestione operativa delle trasferte e missioni in Italia e all'estero per
dipendenti, amministratori, tirocinanti, stagisti, co.co.co

Data inizio: 12/06/2018 Data fine: 12/06/2018
Durata (hh:mm): 06:00 Frequenza (hh:mm): 00:00
Area tematica: Non Assegnata Subarea: Non Assegnata

Test finale richiesto: No



CORSI PERSONALI

Exam training - Invigilator Cambridge
Piattaforma Cambrdige TODARA

Data inizio: 23/02/2023
Durata (hh:mm): 02:00

Data fine: 23/02/2023



