Cumiculum Vitze — adsmpimenti in malera di rasparenza D Lgs. 3372012

Il presente Format & stato adattato secondo quanto disposto dal Garante per la Protezione dei Dati Personali con le “Linee guida in
materia di trattamento di dali personali, contenuti anche in atti & documenti amministrativi, effetiuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul
web da soggetti pubblici e da allri enti obbligati” (Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 134 del 12 giugno 2014).

Nella compilazione del presente CV non devono essere inseriti dall'interessato i dati personali di cui al D.Lgs.
196/2003; si invita pertanto I'estensore del CV a non inserire ulteriori dati rispetto a quelli evidenziati nelle note
rimuovendo gli eventuali campi vuoti.

INFORMAZION| PERSONALI

POSIZIONE

OCCUPAZIONE

ATTIVITA PROFESSIONALE
TITOLO DI STUDIO
DICHIARAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Sostituire con date (da - a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Sostituire con date (da - a)

Marcello Tavio

Posizione per la quale si concorre / posizione ricoperta / attivita
professionale / titolo di studio

Da marzo 2010 a oggi

Azienda Ospedaliero Universitaria "Ospedali Riuniti" di Ancona

Via Conca, 71 - 60126 - Torrette di Ancona - (AN)

Divisione di Malattie Infeltive Emergenti e degli Immunodepressi
Direttore

Conduzione tecnico-scientifica e gestionale della Divisione assegnata.

Dal 2003 al 2010

Azienda Ospedaliero Universitaria "S, Maria della Misericordia" di Udine
Piazzale S. Maria della Misericordia, 15 - 33100 - Udine

Clinica di Malattie Infettive

Dirigente medico I° livello

Dal 1992 al 2003

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) CRO di Aviano
Via F. Gallini, 2 - 33081 - Aviano - (PN)

Divisione di Oncologia Medica e Malattie Infettive

Dirigente medico di I° livello

Universita degli Studi di Bologna, Modena, Udine - Facolta di Medicina e Chirurgia.
Laurea in Medicina e Chirurgia (Bologna), Diploma di Specializzazione in Malatlie Infettive (Modena),
Diploma di Specializzazione in Oncologia (Udine)



P

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre competenze

Currictluin Vitae — adempimaitl in mataria di trasparenza 0 Las, 33/2013

Altre lingue: inglese e Francese

Capacita di letlura: ottima sia per Inglese, sia per Francese

Capacita di scrittura: buona per Inglese, sufficiente per Francese
Capacila di espressione orale: discreta per Inglese, sufficiente per Francese

Presidente eletfo della Societa Italiana di Malattie Infettive e Tropicali per il biennio 2020-
2021

Direttore £.f. Dipartimento gastroenterologico e dei trapianti dell'Azienda Ospedaliero
Universitaria "Ospedali Riuniti” di Ancona

Presidente dell'Associazione dei Direttori di Unita Operativa complessa ospedaliera (ADUNO)
dell'Azienda Ospedaliero Universitaria "Ospedall Riunit" di Ancona

Presidente del Comitato per le Infezioni Ospedaliere (CI0) dell'Azienda Ospedaliero
Universitaria "Ospedali Riuniti" di Ancona

Membro del Comitato Etico della Regione Marche

Negli anni 2003 & 2004 & stato membro della Commissione Nazionale AIDS, in
rappresentanza della Conferenza Stato-Regioni

Ha seguito corsi e stages di formazione e aggiornamento presso Istituzioni nazionali ed

estere, tra cul, in particolare, "Stanford University Medical School" di Palo Alt, California, e
“General Hospital AIDS Program” di San Francisco, California, U.S.A.

Ha effettuato pubblicazioni su riviste scientifiche in lingua italiana e inglese e comunicazioni
orali in Congressi, Convegni e Riunieni, su argomenti di Malattie Infettive & Oncologia. Ha
organizzato o insegnato nell'ambito di corsi di formazione di livello regionale e nazionale

Il presente CV & oggetto di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale UNICAM nella sezione

‘Amministrazione trasparente” ai sensidel D.Lgs. 33/2013;

Si autorizza quindi la pubblicazione del presente CV al fine di adempiere alle disposizioni in
materia di trasparenza.
Si autorizza il trattamento dei dati al sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in
materia di protezione dei dati personali”.

L'estensore del CV non dovra apporre la firma.
Tale misura & adottala a tutela e difesa dei dali personali dell'interessato ai sensi del d.Igs. 196/2003.

Pagnn2/2



DICHIARAZIONE
(ai sensidell'art. 15, comma 1 lettera ¢) D. Igs. n. 33/2013)

Il sottoscritto H'ﬂﬁCELLD AV

in relazione all'incarico di Seminario in.......c.cc.vieiiiiennn. IN FARMACIA OSPEDALIERA;

DICHIARA
(Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

/]3( Di non svalgere incarichi e né di avere titolarita di cariche in Enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica Amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali ;

(A Disvolgere incarichi e/o avere titolarita di cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione e/o lo svolgimento di attivitd professionali. In tal caso specificare :

Cariche/Incarichi/attivita Ente / Societa Data inizio Data fine
professionali

I/la sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Camerino ||18/2Z2D?D

F.to




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/la sottoscritto/a____MHARCE LLO T4 V0 ,natofaa__ &£ av
prov._BS il 22/‘(’/(‘?5@ , consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci ivi indicate, ai
sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di accettare e rispettare le disposizioni contenute nel Codice etico e di comportamento
UNICAM e nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione UNICAM;

di non avere un grado di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso, o rapporto
di coniugio, o rapporto di unione civile o convivenza, regolamentati ai sensi della Legge
20/05/2016 n. 76, con un professore appartenente alla Scuola o alla Struttura che
conferisce I'incarico, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del
Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo;

* che, in relazione allincarico di seminari presso la SSFO in
EPIDEM(OLOGIA £ TARATIHVHEA T IMLLE  j LR (O
OSPEDALIERE -ai sensi della normativa vigente, non

sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con I'Universita degli Studi di
Camerino;

di non presentare altre cause di incompatibilitd a svolgere prestazioni di
consulenza/collaborazione nell'interesse dell’Universita degli Studi di Camerino;

di astenersi, durante |a vigenza del contratto, dall’assumere decisioni o svolgere attivita in
situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, con interessi personali, del coniuge, di
conviventi, di parenti, di affini entro il quarto grado e di essere consapevole che il conflitto
puo riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali.

Luogo e data, )‘W [5/2/270 20
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