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Il presente Format è stato adattato secondo quanto disposto dal Garante per la Protezione dei Dati Personali con le "Linee guida in 
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalità di pubblicità e trasparenza sul 
web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati" (Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 134 del 12 giugno 2014). 
 
Nella compilazione del presente CV non devono essere inseriti dall’interessato i dati personali di cui al D.Lgs. 196/2003; si invita 
pertanto l’estensore del CV a non inserire ulteriori dati rispetto a quelli evidenziati nelle note rimuovendo gli eventuali campi vuoti. 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI GIAN PIETRO IACHINI   
                                      Non inserire indirizzo, numero di telefono, mail o altre informazioni personali ex D.Lgs 196/2003 

 
 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

                     [Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla più recente.] 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  

[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli più recenti.] 

POSIZIONE  
OCCUPAZIONE 

ATTIVITÀ PROFESSIONALE 
TITOLO DI STUDIO  

DICHIARAZIONI PERSONALI 

Incarico per docenza seminariale / dipendente di società di servizi e 
responsabile territoriale di Organizzazione Professionale agricola 
COPAGRI / diploma di perito agrario conseguito nel 1984 presso 
l’Istituto Tecnico Agrario Statale “C. Ulpiani” di Ascoli Piceno (AP)  

Dal 5 Dicembre 2013 Tempo Indeterminato, Impiegato Livello III 

AGENZIA DI SVILUPPO RURALE srl, 11 via Tiziano – 60125 Ancona (AN) 

▪ Tecnico dei progetti in base al PSR Marche mis. 1.2 Trasferimento di conoscenze ed azione informative 
operazione A: azioni informative relative al miglioramento economico delle aziende agricole e forestali o 
Operazione B: azioni informative e dimostrative su tematiche ambientali  – Responsabile e operatore sportello 
CAA – Responsabile Ufficio di Ascoli Piceno di Agenzia di Sviluppo Rurale srl. 

AGRICOLTURA  

Da Gennaio 2004 al 4 Dicembre 2013 Tempo Indeterminato, Impiegato Livello III 

COPAGRI ASCOLI PICENO, 24 viale Indipendenza, I – 63100 Ascoli Piceno (AP) 

▪ Tecnico del progetto di consulenza specialistica alle imprese agricole “Sviluppo dell’economia in zona montana 
e svantaggiata” finanziato dalla L.R. 39/99 – Servizi di Sviluppo del Sistema Agroalimentare Regionale – 
Responsabile e operatore sportello CAA – Responsabile Ufficio di Ascoli Piceno della COPAGRI 

AGRICOLTURA  

Da Giugno 1985 a Dicembre 2003 Tempo Indeterminato, Impiegato Livello III 

A.GRU.CO.MA, 3/D, Via Marchetti, I – 60100 Ancona (AN) 

▪ Tecnico di progetti di assistenza e consulenza specialistica alle imprese agricole finanziati dalle L.R. n. 27/80 – 
L.R. n. 20/85 e L.R. n. 39/99. 

AGRICOLTURA  

Da Gennaio 1992 a Dicembre 1994 Tecnico esperto in Gestione Aziendale Sostituire con il livello 
QEQ o altro, se 

conosciuto 

C.I.F.D.A. Consorzio Interregionale per la formazione dei divulgatori agricoli tra le regioni Lazio – Marche – 
Toscana e Umbria – S. Eraclio di Foligno (PG) 

▪ Riqualificazione per tecnici agricoli nel settore della gestione aziendale, istituito ai sensi del piano quadro 
nazionale di divulgazione agricola aggiornato, approvato dalla commissione CEE con decisione del 7 ottobre 
1988. 

Dal 14 a 16 ottobre 2008 – Igea 
Marina (RN) 

Operatore sportello CAA Sostituire con il livello 
QEQ o altro, se 

conosciuto 

CAA MARCHE Centro Assistenza Agricola Autorizzato con DDS Regione Marche n. 73 del 30/04/2003 - Ancona 
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COMPETENZE PERSONALI 
  

[Rimuovere i campi non compilati.] 

 

 

 

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ Corso di formazione per tecnici 

Lingua madre ITALIANO 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Sostituire con la lingua  Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello 

 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

Sostituire con la lingua  Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello 

 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative ▪ possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia trentaquattrennale esperienza di 

divulgatore ed informatore ed alla partecipazione al corso C.I.F.D.A. Consorzio Interregionale per la 
formazione dei divulgatori agricoli tra le regioni Lazio – Marche – Toscana e Umbria – S. Eraclio di Foligno (PG) 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Responsabile del CAA dall’anno 2008 al 2016 con un massimo di due collaboratori; 

Responsabile di progetti di informazione e divulgazione con un massimo di 4 collaboratori con tutte le 
azioni da programmare; 

Attuale responsabile terriitoriale COPAGRI con n. 1 collaboratore; 

Competenze professionali ▪ formazione di base su tematiche tecniche e fiscali per le aziende agricole ottima conoscenza dei 
bandi regionali di Sviluppo Rurale per gli investimenti strutturali delle imprese agricole (attualmente 
responsabile territoriale della O.P. e componente regionale del gruppo per i rapporti con la Regione 
per il PSR)  

Competenze informatiche ▪ di base 

Altre competenze Operatore di sportello CAA per la gestione di tutti i rapporti delle aziende agricole con AGEA e 
Regione marche tramite sistema operativo SIAN e SIAR 

Patente di guida SONO IN POSSESSO DELLA PATENTE DI GUIDA CATEGORIA C 
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L’estensore del CV non dovrà apporre la firma. 
Tale misura è adottata a tutela e difesa dei dati personali dell’interessato ai sensi del d.lgs. 196/2003. 

Pubblicazioni 

Presentazioni 

Progetti 

Conferenze 

Seminari 

Riconoscimenti e premi 

 

Rilevanti pubblicazioni, presentazioni, progetti, conferenze, seminari, riconoscimenti e premi,  

(tralasciare l’indicazione di dati personali di cui al D.Lgs. 196/2003)   

 

 

 

 

Pubblicazione ai fini della 

Normativa in materia di  
Trasparenza ex D.Lgs 33/2013 e 

Trattamento dati personali 

Il presente CV è oggetto di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale UNICAM nella sezione 
“Amministrazione trasparente” ai sensi del  D.Lgs. 33/2013;  
 
Si autorizza quindi la pubblicazione del presente CV al fine di adempiere alle disposizioni in 
materia di trasparenza.  
Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia 
di protezione dei dati personali”. 
  

  


