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MORENA RAPOLLA

26/09/07
Universita degli Studi di Salerno

Laurea in Giurisprudenza - vecchio ordinamento (durata
quadriennale)

Dottoressa in Giurisprudenza
Laurea in Giurisprudenza con la votazione di 108/110

Tesi di laurea in Diritto Costituzionale dal titolo “La liberta di
riunione nella Costituzione italiana”.

29,30,31 gennaio 2010

Societa "Mdn", sotto la direzione scientifica dei Magistrati Dott.ri F.
Caringella e R. Garofoli

Diritto Civile — Diritto Penale ~ Diritto Amministrativo

Attestato di partecipazione al corso di alta formazione

Aprile — Maggio 2010
MCM ADR CONCILIARE S.R.L

Conciliatore specializzato civile e commerciale ai sensi del D.Igs. n.
28 del 4.3.2010
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~Anno 2011

Camere Penali di Lucera e Foggia ed Ordine degli Awocati di
LLucera

Corso di Formazione penalistica di primo livello

Aftestato di partecipazione al corso

07/11/14 - 28/11/14
Unione Forense per la tutela dei Diritti Umani

Corso sulla Tutela europea dei Diritti Umani

Altestato di partecipazione al corso

2018 (50 ore totali)
Ente di formazione “Salerno Formazione”s.n.c.

Master di aita formazione professionale in Giurista d' Impresa

Diploma di Master

2018 (50 ore totali)
Ente di formazione “Salerno Formazione”s.n.c.

Master di alta formazione professionale in Diritto del Lavoro e
Conciliazione sindacale

Diploma di Master

2017-2018 (50 ore totali)

Ente di formazione “Saterno Formazione”™s.n.c.

Master di alta formazione professionale in Criminologia e
Psicopatologia Forense




+ Qualifica conseguita

PRINCIPALE ATTIVITA E
RESPONSABILITA

+ Date (da-—a)

* Nome e inditizzo del
datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
| + Tipo di impiego
* Principali mansioni e
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Diploma di Master

Ottobre 2010 —in corso

Iscrizione all'Albo come Avvocato presso il Consiglio delfOrdine
degli Avvocati di Potenza

Studio legale - Settore Diritto civile, Diritto Antidiscriminatorio,
Tutela dei Diritti Umani

Awocato

Esercizio dell'attivita legale

Gia difensore di ufficio in materia penale ed abilitata al patrocinio a
spese dello Stato in materia civile; '

Esperta in Diritto Civile, Diritto Antidiscriminatorio e Tutela dei
Diritti Umani

Collaborazione in convegnistica e consulenza legale su “lotta alla
discriminazione pet A.L |, (Associazione liberta identitarie di
Salerno) dal 2011 al 2013;

Consulente giuridico in materia di lotta alla Discriminazione per
' assoctazione di promozione sociale Arcigay Bastlicata "Marco

Bisceglia”, dal 2014 ad oggi;

Attivita di formazione giuidica ai detenuti presso ICAT di Eboli (SA),
casa circondariale a custodia attenuata, anno 2012;

Componente del Consiglio direttivo di Sezione di A.l.G.A.
(Associazione giovani awocati) Sez. di Potenza, con delega alla
formazione, dal gennaio 2012 al luglio 2013; Vicepresidente di AIGA
Sez. di Potenza dal luglio 2013 al maggio 2016;

Componente del Dipartimento “Persona e Tutela dei Diritti
Umani” della Fondazione AIGA “Tommaso Bucciarelli” -
laboratorio di formazione giuridica nazionale - nelle specifiche aree
del: Diritto Civile e Diritto antidiscriminatorio, anni 2015,2016 e
2017,




Docente formatore al Master in Tutela dei Diritti Umani, della
durata di 600 ore,__comprendente anche moduli di Diritto
Antidiscriminatorio, realizzato nellanno 2015  dallente di

formazione "Risorse” con sede in Potenza;

Docente formatore al Master di Diritto tributario e consulenza
d'impresa, della durata di 600 ore; realizzato tra I'anno 2014 e 2015,
in collaborazione con I'Ordine dei consulenti del lavoro, I'Unione dei
Giovani dottori commercialisti, e I'Aiga sez. di Potenza; e l'ente di
formazione “Risorse “ con sede operativa in Potenza;

Docente relatore al Corso di Diritto Antidisctiminatorio
realizzato nell' anno 2017 e 2018 dall Ufficio della Consigliera
Regionale di Parita della Regione Basilicata, nelle due giornate
formative tenutesi in Potenza e Matera;

Componente del CO.RE.COM della Regione Basilicata (comitato
regionale per le comunicazioni ) dal luglio 2014 in corso;

Attivita di collaborazione ¢ consulenza giuridica nei settori del
Diritto civile ed Antidiscriminatorio, erogata a titolo gratuito all’

Ufficio della Consigliera Regionale di Parita effettiva della
Regione Basilicata dall'ottobre 2016 in corso.

ATTIVITA DI FORMAZIONEE 1) Ha relazionato al  convegno ‘I LAVORO E LE SUE

CONVEGNISTICA
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DECLINAZIONY", tenuto in Salerno il 24.03.12, accreditato dall
Ordine degli Avvocati di Salerno;

2)Ha relazionato al convegno “DIRITTO E DISCRIMINAZIONE:

NORME A TUTELA DELLE IDENTITA' VIOLATE", tenuto in
Salerno il 31.03.2012 ed accreditato dall'ordine degli avvocati di
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Salerno:

3)Ha aderito al PROGETTO PRESENTATO  DALLA
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE "LE ROSE DI
ATACAMA": “FAR&NETWORK_FIGHT AGAINST RACISM AND
NETWORK", E DALLA REGIONE BASILICATA SUL FONDO
EUROPEC PER LINTEGRAZIONE DEI CITTADINI DI PAESI
TERZI- ANNUALITA' 2012-AZIONE 7 "CAPACITY BUILDING-
RETE NAZIONALE ANTIDISCRIMINAZIONI;

4) Ha progettato, e relazionato al CONVEGNO “MACROSISTEMA
DEI MEDIA E LA TUTELA DE! DIRITTI: NUOVE FRONTIERE
GIURIDICHE DELL'ERA DIGITALE", tenuto in Potenza il 23.10.14,
accreditato da Ordine Avvocati di Potenza;

5) Haideato il CONVEGNO "ASSOCIAZIONISMO E PRINCIPIO DI
SUSSIDIARIETA: TRA GIURIDICITA’ E UMANITA™, tenuio in
Potenza il 11.05.13, accreditato da Ordine Avvocati di Potenza;

6) Ha collaborato alla realizzazione della GIORNATA FORMATIVA “LA
MEDIAZIONE FAMILIARE NELLA RELAZIONE DI COPPIA", tentto
in Potenza il 13.04.13, accreditato da Ordine Awvocati di Potenza;

7)Ha collaborato  alla  realizzazione del = CONVEGNO
*PROCREAZIONE MEDICALMENTE ASSISTITA E
RESPONSABILITA’ PENALE IN OSTETRRICIA E
GINECOLOGIA™, tenuto in Potenza il 09.06.13, accreditaio da
Ordine Awvocati di Potenza;

8)Ha stipulato, in qualita di delegata alla Formazione del Direttivo
Aiga -sez di Potenza, il “PROTOCOLLO DI INTESA” CON ORDINE
PSICOLOGI DELLA BASILICATA, PER LA COLLABORAZIONE IN
ATTIVITA' DI FORMAZIONE, PROGETTAZIONE E SVILUPPO DI
ATTIVITA’ IN CAMPI DI COMUNE INTERESSE
PSICOLOGHAVVOCATI, IN DATA 24.02.2015;

9)Ha relazionato al CONVEGNO “NEGOZIAZIONE ASSISTITA E
ARBITRATQO", tenuto in Potenza il 20.03.15, accreditato da Ordine
Awocati di Potenza;

10) Ha relazionato al CONVEGNO “GIOVANI 2.0 DISAGIO,

RISCHIO E DEVIANZA NELL'ERA DIGITALE" tenuto in Palazzo
San Gervasio (PZ) il 6.11.2015;

11) Ha relazionato alla tavola rofonda "DONNE NELLA RETE, USI E
ABUSI DEL WEB, tenuto in Policoro if 26.11.186,
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12) Ha curato la realizzazione del CONVEGNO “NULLITA’
MATRIMONIALI, ASPETTI PATRIMONIALF", tenuto in Potenza il
21.04.12, accreditato da Ordine Avvocati di Potenza;

13) Ha collahorato alla realizzazione  del CONVEGNO ‘LA
RIFORMA ORDINAMENTALE: INNOVAZIONE, TECNOLOGIA E
DEONTOLOGIA FORENSE", tenuto in Potenza il 18.12.13,
accreditato da Ordine Avvocati di Potenza;

14) Ha partecipato come relatrice al CONVEGNO “TUTTI | COLORI
DELL'ARCOBALENO. DISCRIMINAZIONI SOCIALI: AMBITI E
TUTELE NORMATIVE™, tenuto in Potenza il 12,05.12, accreditato
da Ordine Awvocati di Potenza;

15) Ha partecipato in qualit di FORMATRICE all'evento * FAMIGLIE
E GENITORIALITA" OGGLENUQV! SIGNIFICATI E PROSPETTIVE',
organizzato dall'Ordine degli Assistenti sociali della Basilicata e dall
Ordine degli Psicologi della Basilicata e tenutosi in Maiera il
25,11.2015;

16) Ha partecipato come relatrice al CONVEGNO “L.A TUTELA DE|
MINORI NELL'AFFIDAMENTOQ", tenuto in Potenza il 22.04.15,
accreditato da Ordine Avvocati di Potenza;

17) Ha relazionato nel CONVEGNC “L'IDENTITA’ DI GENERE
NELL'ORDINAMENTO GIURIDICO ITALIANO: UNA TUTELA
REALE?", tenuto in Foggia il 26.06.15, accreditato da Ordine
Awvocati di Foggia;

18) Ha partecipato in qualita di relatrice al Convegno “Verso una legge
regionale contro I'omofobia e la transfobia”, tenutosi in Bari il
14.04.2016, nellambito del “Festival delle Donne e dei saperi di
genere”,

19) Ha partecipato in qualitd di relatrice al Workshop “Serve una
huova legge elettorale in Basilicata”, presentazione della Legge
Nazionale per l'equilibrio della rappresentanza donne-uomini nei .
Consigli regionali, organizzato da ANDE Potenza, tenutosi in
Potenza il 14.03.2016.

20) Ha relazionato al CONVEGNO “LE DISCRIMINAZIONI SUL
LAVORO DELLE PERSONE LGBT", organizzato dall' Ufficio della
Consigliera regionale di Parita della Regione Basilicata e tenuto in
Potenza il 15.05.2017;

21) Ha relazionato alf'evento formativo organizzato dal Comitato Pari
Opportunita dell’ Ordine degli Avvocati di Napoli, dal titolo “ Identita
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di genere, profili giuridiche e problematiche” tenuto in data
20.06.2017 presso il Tribunale di Napoli;

22) Ha_realizzato, nell'alveo delle attivitd della Fondazione T
Bucciarelli, il modulo formativo " Le nuove Unioni Civili e le
convivenze di fatto registrate ex L. 76/2016” , approfondendo i
profili del il nuovo istituto delle Unioni civili, I modulo formativo &
rivolto agli awocati ed ai giuristi e dal marzo 2016 ad oggi & stato
esportato e realizzato nelle citta di Locri, Trani, Fogdia, Vicenza,
Napoli, Cosenza, Palermo, Mantova, Lecce, ad opera delle
rispettive sezioni territoriali dell' AIGA {Associazione italiana giovani
awocat) che hanno richiesto al Dipartimento “persona e Tutele”
della Fondazione AIGA “T. Bucciarelli” fimportante momento
formativo.

23) Ha partecipato come relatrice al SEMINARIO FORMATIVO
"RISOLUZIONE ALTERNATIVA DELLE CONTROVERSIE: LA
CONCILIAZIONE ED IL RUOLO DEI CO.RE.COM.", tenuto in
Potenza il 05.12.2017, accreditato da Ordine Avvocati di Potenza;

24) Ha partecipato come moderatrice al SEMINARIO FORMATIVO
~"IL. RAPPORTO SUL PERSONALE DELLE AZIENDE MEDIO-
GRANDI", organizzato dall' Ufficio della Consigliera regionale di
Parita della Basilicata e tenuto in Matera il 12.12.2017, accreditato

da Ordine Awvocati di Matera;

25) Ha partecipato come relatrice al CONVEGNO “IL DOPPIO
COGNOME: DIRITTO O OPPORTUNITA'?", organizzato dallo
ZONTA CLUB INTERNATIONAL, sez. di Potenza, con il patrocinio
dell' Ufficio della Consigliera regionale di Parita della Basilicata, e
tenuto presso la it Palazzo della Regione Basilicata il 18.05.2018;

26) Ha partecipato come relatrice al SEMINARIC ~ “LE PAROLE
SONO COME SPADE, POSSONO UCCIDERE", tenuto presso I
Istituto di Istruzione superiore “Pitagora” in Policoro il 05.05.2018;

27) Ha partecipato come relatrice al SEMINARIO FORMATIVO
"GENERI ED IDENTITA' AFFETTIVE NEI PROCESSI EDUCATIVI E
FORMATIVI: CONTRASTO ALL'OMOFOBIA ED EDUCAZIONE
ALLE DIFFERENZE NELLE SCUOLE", organizzato dall' Arcigay e
tenuto presso la Biblioteca comunale di Trani il 05.06.2018;

28) Ha partecipato come relatrice al SEMINARIO FORMATIVO
“DIRITTI ALLA META", organizzato dall' Ufficio della Consigliera di
Parita di Ancona_in tema di Tutela antidiscriminatoria delle persone
LGBTQI e tenuto presso la Sala Consiliare del Palazzo comunale di
Ancona il 16.06.2018, accreditato agli Ordini degli Avvocati,
Psicologi ed Assistenti sociali di Ancona;




« Pubblicazioni
e ricerca
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Ha scritto, anche nell'ambito del Diritto Civile, le pubblicazioni
di cui di seguito:

1) “Unioni civili e convivenze” , AAVV., ha collaborato
insieme ad lvana Enrica Pipponzi alla redazione del capitolo
| “ | Diritti delle Unioni Civili nel quadro della CEDU, e del
diritto comunitario e costituzionale”, (da pag. 11 a pag. 36),
PACINI Editore, pubblicato nel 2016.

2) “Tratfato operativo di Diritto di Famiglia”, AAVV. tra i
quali Morena Rapolla, autrice del cap XIV "Il
ricongiungimento familiare”, (da pag 481 a pag 507),
MAGGIOLI Editore, pubblicato nel 2017.

3) “ Manuale delle Tuteie della famiglia “, AAVV. tra i quali
Morena Rapolla su “La Tutela del nascituro”, GIUEFRE'
Editore, pubblicato nel 2018.

4) Manuale de “ L'arbitrato”, AAVV. tra i quali Morena
Rapolla, autrice del cap. XV "“L' Arbitrato bancario e
finanziario”, (da pag. 723 a pag. 785), GIUFFRE' Editore,
pubblicato nel 2018.

5) Manuale de “ L'arbitrato”, AAVV. tra i quali Morena
Rapolla, autrice del CAP. VII "L istruzione probatoria nel
procedimento arbitrale”, (da pag. 331 a pag. 394), GIUFFRE'
Editore, pubblicato nel 2018.

6) Manuale de “La Tutela del Minore”; ha collaborato
insieme ad Ivana Enrica Pipponzi alla redazione del capitolo
| “La Tutela deila vita prenatale”, Maggioli Editore, in
corso di pubblicazione.




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL!

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma
non necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura |
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con
aftre persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la
comunicazione é
Importante e in situazioni
in cui é essenziale
favorare in squadra (ad
es. cuftura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e

_ amministrazione di
persone, progetti, bilanci;
sul posto di favoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer,
attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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ITALIANA

LINGUA INGLESE, LINGUA FRANCESE, LINGUA SPAGNOLA
Buono
Buono
Buono

Sviluppata capacitd di organizzare e gestire il lavoro di gruppo.

In particolare, possiedo una naturale propensione al lavoro con
associazioni e aggregazioni polifunzionali., nonché spiccate qualita
comunicative e chiarezza espositiva.

Sviluppata capacita di organizzare il lavoro su supporti informatici.
In particolare, la lunga esperienza maturata in ambito legale mi ha
permesso di specializzarmi nella redazione di atti e pareri giuridico-
legale in ambito civile,

Ottima capacita di utilizzo e progettazione pagine web.
Conoscenza del pacchetio office, auto cad, internet, posta
elettronica.




ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE
Competenze non
precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Potenza, li 14/10/2018
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-Membro del Consiglic Direttivo dell'A.g.l. di Potenza nell'anno
2009/2010 (Associazione Giovani Legali).

- Presidente dell' associazione di promozione sociale Arcigay
Basilicata “Marco Bisceglia” a far data dal 06.06.2018

Patente di guida categoria B

Nessuna




