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Il presente Format è stato adattato secondo quanto disposto dal Garante per la Protezione dei Dati Personali con le "Linee guida in 
materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalità di pubblicità e trasparenza sul 
web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati" (Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 134 del 12 giugno 2014). 
 
Nella compilazione del presente CV non devono essere inseriti dall’interessato i dati personali di cui al D.Lgs. 196/2003; si invita 
pertanto l’estensore del CV a non inserire ulteriori dati rispetto a quelli evidenziati nelle note rimuovendo gli eventuali campi vuoti. 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI FRANCO FABIETTI  
 

 
 

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 
                     
 
 

• Date (da – a)   [ dal 2005 al 2023 ] 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Bovinmarche Allevatori Marchigiani Soc. Coop. Cons. Agricola 

 
• Tipo di azienda o settore  Cooperativa Agricola di Conferimento prodotti primari. Azienda leader nella 

produzione di Carni Bovine ed Ovine Certificate IGP, QM e Biologico. 
• Tipo di impiego  Collaborazione professionale come Responsabile progettazione (Project 

Manager) e Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) e 
certificazione Biologica. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Redazioni progetti PSR 2014-2020 mis. 16.1 Sostegno alla creazione e al 
funzionamento di Gruppi Operativi del PEI – “Finanziamento dei Gruppi 
Operativi” 

- Redazione Progetto di Filiera Corta e Mercati Locali nell’ambito del PSR 
2014-2020 per il settore delle le carni bovine, ovine e suine; 

- Redazione di un progetto relativo alla mis. 16.2 per lo sviluppo delle carni 
bovine; 

- Redazione di 2 Progetto di Filiera nell’ambito del PSR 2014-2020 - Filiere 
Agroalimentari per il settore delle Carni Bovine; 

- Redazione e presentazione Progetto Legge 7/2005 – anno 2014 finalizzato 
alla verifica della fattibilità della fornitura di carne bovina ed ovina nel settore 
della GDO e dell’HO.RE.CA. nella Regione Marche 

- Redazione e coordinamento di un progetto. “Cooperazione per lo sviluppo 
di nuovi prodotti, processi e tecnologie” della filiera delle Carni Bovine di 
Qualità” nell’ambito del PSR 2007 – 2013 – mis. 124. Il progetto è volto 
all’individuazione dei fattori ambientali (alimentazione ed allevamento) che 
possono influenzare significativamente la qualità della carne percepita dai 
consumatori. 

- Redazione Progetto di Filiera nell’ambito del PSR 2007-2013 - Filiere 
Regionali agroalimentari di qualità per la Carne Bovina; 

- Progetto nell’ambito del - Piano di Azione Bieticolo Saccarifero – Bando 
Misura “assistenza tecnica specialistica”. 

- Progetto nell’ambito del PSR 2007-2013. Misura 111b) Attività informative 
nel settore agricolo e forestale; 

- Progetto Legge 7/2005 “Promozione della cooperazione per lo sviluppo 

POSIZIONE  
OCCUPAZIONE 

ATTIVITÀ PROFESSIONALE 
TITOLO DI STUDIO  

DICHIARAZIONI PERSONALI 

 
Contratto di lavoro autonomo per “Ricerca economica canapa” / Libero professionista / 
Laurea in Scienze Agrarie Laurea Magistrale ad indirizzo tecnico economico 
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rurale” – Promozione della Zootecnia Ovina; 
- Progetto Legge 7/2005 “Promozione della cooperazione per lo sviluppo 

rurale” – promozione della Zootecnia Bovina; 
- Progetto Legge Regionale 37/99 – “Valorizzazione Produzione ovicaprine 

della Regione Marche”; 
- Progetto Legge Regionale n. 23/2003 - Interventi per il sostegno dei sistemi 

di certificazione della qualità e della tracciabilità delle produzioni agricole e 
alimentari; 

- Progetto di Cooperazione Interterritoriale Azione 5.1.3 del PSL Leader + - 
“Piceno” dal titolo “Sviluppo di modelli economici per lo sviluppo di un 
sistema agricolo-zootecnico a basso impatto ambientale”; 

 
 

• Date (da – a)   [ dal 2016 al 2023] 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Carnimarche Industria Lavorazione Carni Marchigiane srl 

 
• Tipo di azienda o settore  Società agroindustriale settore Carni 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale come consulente aziendale e precedentemente 
anche come  Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP). 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Redazioni progetti PSR 2014-2020 mis. 4.2 Redazione di un progetto di 
sviluppo aziendale per ampliamento e miglioramento laboratorio aziendale.  

- Redazione di un progetto relativo alla mis. 16.2 per lo sviluppo delle carni 
bovine; 

 
• Date (da – a)   [ dal 2016 al 2023] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Società del Gruppo Fileni. 
 

• Tipo di azienda o settore  Società agricola allevamento avicoli 
• Tipo di impiego  Collaborazione professionale per consulenza aziendale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Redazioni progetto PSR 2014-2020 mis. 4.1 “Sostegno ali investimenti 
nelle aziende agricole” - Redazione di un progetto di sviluppo aziendale per 
ampliamento aziendale; 

- Redazioni progetti PSR 2014-2020 mis. 16.1 Sostegno alla creazione e al 
funzionamento di Gruppi Operativi del PEI – “Finanziamento dei Gruppi 
Operativi” 

- Redazione Progetto di Filiera nell’ambito del PSR 2007-2013 - Filiere 
Regionali agroalimentari di qualità per le Carni ovine Biologiche; 

   
   

• DATE (DA – A)  [ dal 2006 al 2023)] 
 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
 SOCIETÀ DELLA REGIONE MARCHE / AUTORITÀ GIUDIZIALE 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  - Redazione di perizie e consulenze con CTP e CTU;   
   

 
• Date (da – a)   [ DAL 2016 AL 2023] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOCIETÀ AGRICOLE DELLA REGIONE MARCHE  
 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale per consulenza aziendale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 - Redazioni progetti PSR 2014-2020 nelle seguenti misure: mis.6.1 - 

progettazione Premio insediamento giovani - mis. 4.1 Sostegno agli 
investimenti nelle aziende agricole – mis. 6.4 Sviluppo di attività non 
agricole nel settore dell’agriturismo.   
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• Date (da – a)   [ dal 2015 al 2016] 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Società MAIT Spa 

Via Flaminia II 149/143 -  Osimo (AN) 
• Tipo di azienda o settore  Società nel settore delle energie rinnovabili 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale per consulenza aziendale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 - Redazione “Progetto di Riqualificazione di un’area degradata ricadente in 

Habitat 6210 – Interventi Compensativi per la realizzazione di un impianto 
eolico in Località Monte d’Aria Comune di Serrapetrona (MC)” 
 

• Date (da – a)   [ dal 2001 al 2007] 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Associazione Regionale Produttori Latte e Carni Ovicaprine (OvinMarche) 

Via Achille Grandi 48/e, 60131, Ancona 
• Tipo di azienda o settore  Associazione di Produttori 

• Tipo di impiego  Collaborazione professionale per consulenza aziendale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 - Redazione e coordinamento progetti di assistenza tecnica nel campo della 

valorizzazione delle Produzioni Ovine e Caprine (latte, carne e lana) e della 
loro commercializzazione 

 
• Date (da – a)   [ dal 2003 al 2005] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Regionale di Istruzione Professionale Agricola IRIPA Marche  
Via Achille Grandi 48/e, 60131, Ancona 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Regionale di Istruzione Professionale 
• Tipo di impiego  Collaborazione professionale per consulenza aziendale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Collaborazione professionale nell’ambito del progetto di “Promozione e 
valorizzazione delle coltivazioni del ciliegio dolce e di piccoli frutti nella 
Provincia di Ancona” finanziato dall’A.S.P.E.A. di Ancona (Agenzia di 
Sviluppo della Pesca E dell’Agricoltura). 

 
 

• Date (da – a)   [ dal 2004 al 2004] 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 UNAPROL 

 Via Rocca di Papa, 00179, ROMA 
• Tipo di azienda o settore  Associazione di Produttori settore Olivicolo 

• Tipo di impiego  Collaborazione Professionale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 - Incarico di collaborazione per lo svolgimento dei controlli di competenza 

delle Unioni di Associazioni di Produttori Olivicoli per la campagna 
olivicola 2002/2003; 

- Incarico di collaborazione per affidamento incarico stima produzione olivicola 
2003/2004; 

- Incarico di collaborazione per lo svolgimento dei controlli di competenza 
delle Unioni di Associazioni di Produttori Olivicoli per la campagna 
olivicola 2003/2004; 

 
• Date (da – a)   [ dal 2003 al 2003] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 D.R.E.A.M. ITALIA S.c.r.l.  
Via Dei Guazzi 31, 53013, Arezzo  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Collaborazione professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico di collaborazione per lo svolgimento di attività professionale autonoma per 
controlli Agea PAC seminativi 2003 

 
• Date (da – a)   [ dal 1998 al 2001] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Federazione Provinciale Coltivatori Diretti di Ancona  
Via Matteotti, 60100 - Ancona 
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• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Collaborazione professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Accordo di collaborazione nell’ambito del “Progetto di introduzione in 
coltura biologica e/o a basso impatto di colture alternative nel territorio 
compreso nell’area Leader II della provincia di Ancona”. 

- Accordo di collaborazione nell’ambito del progetto “Animazione nei 
confronti dei Produttori di Piante Officinali e di Piccoli Frutti Locali” - Reg. 
Cee. 2081/93, Obiettivo 5b. 

- Organizzazione e coordinamento di 6 Corsi di Formazione dal titolo 
“Agricoltura biologica” nell’ambito del regolamento 2078/92, per conto della 
Federazione Provinciale Coltivatori Diretti di Ancona. 

 
• Date (da – a)   [ dal 2000 al 2000] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento di Biotecnologie Agrarie ed Ambientali dell’Università degli Studi 
di Ancona  - Ancona 

• Tipo di azienda o settore  Università 
• Tipo di impiego  Collaborazione professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Contratto di collaborazione nell’ambito del progetto dal titolo “Nuovi approcci alla 
promozione e marketing dei prodotti biologici marchigiani in una prospettiva di 
sviluppo rurale” presso il Dipartimento di Biotecnologie Agrarie ed Ambientali 
dell’Università degli Studi di Ancona. 

 
 
 
 

• Date (da – a)   [ dal 1998 al 1998] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AGRICONSULTING spa 
Roma  

• Tipo di azienda o settore  Società per la Consulenza e lo sviluppo delle Attività Agricole ed Ambientali 
• Tipo di impiego  Collaborazione professionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico di collaborazione per l’incarico professionale (Libro V Titolo III C.C.) per le 
attività di controllo nel settore Fabbricati Rurali. 

 
 

   
• DATE (DA – A)  [ dal 1998 al 2023)] 

• NOME E INDIRIZZO DEL DATORE DI 

LAVORO 
 Aziende Regione Marche / Autorità Giudiziale 

• TIPO DI AZIENDA O SETTORE  Redazione di perizie e consulenze con CTP e CTU;   
   

 
 
 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 

• Date (da – a)  [ 1989 - 1997 ] 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Laurea in Scienze Agrarie 

 
Facoltà di Agraria Università degli Studi di Ancona 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea Magistrale ad indirizzo tecnico economico 
 

• Qualifica conseguita  Dottore in Agraria - votazione 107/110 
Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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• Date (da – a)  [ 1984 - 1989 ] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Diploma di Perito Industriale Capotecnico, specializzazione Informatica.  
 
Istituto Tecnico Industriale Statale “Vito Volterra” Torrette di Ancona  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Perito Industriale – indirizzo informatica – votazione 48/60 
Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
Iscrizione Albi Professionali  Sostenuto con esito positivo l’esame di Stato di Abilitazione all’esercizio della 

professione  di Dottore Agronomo nella sessione di Dicembre 1997. 
 
Inscritto all’Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali delle Marche 
Sezione A - Numero Iscrizione 221 

Prima iscrizione 20/03/98 

 
 
 
 

COMPETENZE PERSONALI 
[Rimuovere i campi non compilati.] 

 

 

 

 

 
 

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese A1 A1 A1 A1 A1 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

Francese  A1 A1 A1 A1 A1 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Adesione per numerosi anni all’Associazione Guide e Scout Cattolici Italiani 
(AGESCI) in Comunità Capi con il ruolo di educatore.  
 
 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Capacità di organizzare e coordinare progetti di sviluppo aziendali anche complessi 
attraverso la presentazione di domande per l’accesso a contributi regionali, nazionali 
o comunitari. 
Capacità di lavorare in gruppo e problem solving. 

Competenze professionali  
 

Competenze informatiche Ottima conoscenza di Windows, Microsoft Office per Windows (Word, Excel, Access), Internet Explorer, ecc. 

Altre competenze  
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
 

 
 
L’estensore del CV non dovrà apporre la firma. 
Tale misura è adottata a tutela e difesa dei dati personali dell’interessato ai sensi del d.lgs. 196/2003. 

Patente di guida Patente A – Patente B 

Pubblicazioni 
Presentazioni 

Progetti 
Conferenze 

Seminari 
Riconoscimenti e premi 

 

Rilevanti pubblicazioni, presentazioni, progetti, conferenze, seminari, riconoscimenti e premi,  

 
 
 

 

Pubblicazione ai fini della 
Normativa in materia di  

Trasparenza ex D.Lgs 33/2013 e 
Trattamento dati personali 

Il presente CV è oggetto di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale UNICAM nella sezione 
“Amministrazione trasparente” ai sensi del  D.Lgs. 33/2013;  
 
Si autorizza quindi la pubblicazione del presente CV al fine di adempiere alle disposizioni in 
materia di trasparenza.  
Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in 
materia di protezione dei dati personali”. 
  


